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ISTITUTO SUPERIORE SECONDO GRADO
“18.1.§ di Quarte”
Via Vaiani, 44 - 80010 Quarto {Napoli) Tel. 081/8060529 — fax (81/8061330
Codice Meccanografico NAIS03700Q C.F:9601900633
e-mail; nais03700q/@istruzione. it

Ail'Albo della Scuola e della succursale

Al sito della Scuola www . isisquarto.it

Alle istituzioni scolastiche di ogni ordine e

Grado di Napoli e Provincia a mezzo posta

Elettronica

Al comune di Quarto con preghiera di affissione all’Albo

Quarto,02/02/2016
Prot. 790/c11
LOTTO CIG: Z201853AFE1

AVYVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI MADRELINGUA FRANCESE
PER TITOLI COMPARATIVI

Visto il D.I. 44/2001 in particolare gli artt. 32-33-40, concernente le norme relative alla stipula di contratti di
prestazione d’opera intelletivale con esperti per particolari attivita;

Visto l'art. 46 della legge 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esterne ed alle
consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

Viste le delibere del Consiglio d'Istituto e del Collegio dei Docenti;

Considerato che, per Ia realizzazione del POF 2015/16, si rende necessario procedere all’individuazione di esperti di
madrelingua francese a cui conferire un contratto di prestazione d’opera;

Accertato che non esiste personale interno afP’lstituzione Scolastica in possesso di specifiche competenze che
consentono di assumere I’incarico.

In relazione all’oggetto, si informa che questa Istituzione Scolastica, ha la necessita di reperire:

N°2 docenti madrelingua, di nazionalita francese, ai quali sard conferito ’incarico di docente di madrelingua francese in
compresenza con il docente curricolare mediante stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale,
L’attivitd di docenza riguarderd I’ambito descritto nella tabella di seguito riporiata;

DESTINATARI DURATA ORE/TEMPO CARATTERISTICHE RICHIESTE E ATTIVITA’ DA
SYOLGERE
¥ DMartedi I esperto per 1 ora|- Docente di madre lingua francese con conoscenze di
Alunni classi IA Tur. { settimanale x classe (t01.60 | metodologie innovative per I'insegnamento della disciplina
HIBTUR.;IIBITE ore) - Compresenza con il docente curricolare di lingua per arricchire
ora; 1°,2°,3° da fine febbraio e ad inizio | ¢ vivacizzare la didattica ordinaria, proponendo contesti
¥ Mercoledi- maggio {10 settimane) comunicativi reali
alunni classi 1V E; 1V
AITE; 1B TUR.
Ora 1°; 2% 4°




¥ Giovedi 1 espertc per 1 ora |- Docente di madre lingua francese con conoscenze di
Alunni classi 1l C ; 1V | settimanale x classe (tot. 60 | metodologie innovative per 'insegnamento della disciplina
D; Il A Tur, ; II D] ore) - Compresenza con # docente curricolare di lingua per arricchire
ITE da fine febbraio e ad inizio | ¢ vivacizzare la didattica ordinaria, proponendo contesti
ORA 17, 2°,3°,5° maggio (10 settimane) comunicativi reali

¥ Venerdi:
Alunni
classill CTUR. -1V C
Ora; 3°, 5¢

Criteri di selezione:
¥  Diploma di laurea quinquennale o laurea equipollente conseguito in paesi
francofoni max punti 5

¥ Corsi di specializzazione, master, dottorale
(1,50 punto x ciascuno) max punti 3

Y Esperienza didattica in attivita di docenza in qualitd di madrelingua francese negli Istituti Secondari

Superiori in compresenza con il docente di classe (1,50 punto x ciascuno) max punti &
h 4 Esperienze pregresse di insegnamento efo collaborazione con Istituti Secondari Superiori Statali
(1 punto x ciascuna } max 3 punti
TOTALE max punti 17

Relativaimente al 3° punto , avranno maggiore rilevanza 1 esperienze svolte nell’ambito del territorio in
cui opera 'Istituto.
Si richiede di specificare nel Curriculuin vitae I’equivalenza dei titoli originali indicati con i titoli accademiei italiani

Gli esperti, individuati in base ai requisiti richiesti, presteranno la propria opera professionale presso la sede centrale e/o succursale
del’ISIS di Quarto e dovranno impegnarst a:

I, progettare, ideare, organizzare le attivita con il docente di classe, in rapporto all’utenza ¢ agli obiettivi da raggiungerc;

2. gestire ['aspetto metodologico — didattico e tutte le attivita previste;

3. partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivitd in itinere;

4, cspletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione e materiale

documentario;
5. svolgere Vincarico secondo il calendario, non modificabile, predisposto dall’Istituzione Scolastica;
6. predisporre la relazione finale sull’intcrvento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun allievo.

GHi aspiranti all’incarico dovranno far pervenire domanda di partecipazione, indirizzata all’ISIS di Quarto via Vaiani, 44 80010
Quarto (NA), corredata di curriculum vitae in formato europeo entro le ore 12,00 de | 15 FEBBRAIO 2016. Saranno considerate
presentate nei termini , ¢ quindi valide, sollanto le domande acquisite al protocollo dell’Istituto entro il termine stabilito.

L’istanza, contenente conferma dell’accettazione integrale delle condizioni previste nel presente bando, dovrd documentare con
apposita autocertificazione il possesso dei requisiti richiesti ed essere corredata dal curriculum professionale e da fotocopia di
documento d’identita. Dovrd essere inoltre indicata esplicita autorizzazione al trattamento det dati personali in conformitd al D. Lgs
n. 196/03e successive medifiche e integrazioni,

Saranno prese in considerazione esclusivamente le istanze in formato cartaceo, inolirate tramite posta o brevi manu agli Uffici di
segreteria dell’Istituto.

I termine suindicato si inlende riferito all’effettiva presentazione e non all’invio postale e pertanto non fara fede il timbro postale.
AiPatto del conferimento dell’incarico I’esperto sclezionato dovrd presentare la documentazione e ogni attestazione a riprova di
quanto dichiarato nella domanda di partecipazione e nel curriculum; in mancanza, si procederd allo scomimento della relativa
graduatoria,

L’incarico sard attribuito anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché rispondente ai requisiti richiesti anche se, per
motivi organizzativi, non polrd in alcun modo essere affidato pii di un incarico a ciascun esperto.

Questo Istituto non si riliene comunque in alcun modo vincolato a procedere all’affidamento delf’incarico, riservandosi di
interrompere la stesso procedura in qualsiasi momento |, senza che i partecipanti alla selezione possano avanzare rivendicazioni o
rivalse di alcun tipo, con avviso da apporre all’ Albo dell’Istituto.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’ Albo dell’ Istituto,




L’affissione ha valore di notifica aghi interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranne produrre reclamo entro i cinque
giomi successivi alla pubblicazione. Trascorso tale tenmine senza che siano pervenuti reclami scritti, si procedera alla stipula del
contratto di prestazione d’ opera sulla base detia relativa graduatoria.

A paritd di punteggio sard data precedenza al candidato con minore el anagrafica.

Si precisa che il compenso orario previsto di € 35,00 & da ritenersi onnicomprensivo, sia degli oneri a carico dell’ Amiministrazione,
che di quelli a carico del prestatore d’opera,

L’esperto dovri provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e responsabilita civile.

11 pagamento avverrd a conclusione della prestazione d’opera, previa presentazione della specifica fattura o ricevuta di prestazione
d’opera occasionale, per il numero di ore effettivamente prestate.

TUTELA PELLA PRIVACY

Tutti i dati personali, di cui PISIS di Quarto venga in possesso in occasione dell’cspletamento dei procedimenti selettivi, saranno
trattati ai sensi del D, Lgs. n® 193/03,

1} presente avviso viene affisso all’Albo della Scuola, inviato tramite posta elettronica istituzionale a tuite le Istituzioni Scolastiche
di Napoli e provineia, inviato al Comune di Quarto con preghiera di affissione alt*Albo ¢ pubblicato sul sito Web delfa Scuola.

. ILDIRIGENTE SCOLASTICO
- 1 (Prof.ssa Daniela Sciarcili)




